
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลหนองปรือ 
เรื่อง  เจตจ านงสุจริตในการบริหารของเทศบาลต าบลหนองปรือ 

******************************** 
 เทศบาลต าบลหนองปรือ ได้ตระหนักถึงปญัหาและผลกระทบของการทุจริตท่ีมีผลเสียต่อประเทศชาติและ
ให้ความส าคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบ ผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองปรือขอประกาศ
เจตนารมณ์ว่า จะมุ่งมั่นบริหารงานอย่างซื่อสัตย์ มีคุณธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อ
สร้างความเช่ือมั่นแก่สังคม โดยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. ด้านการเปิดเผย โปร่งใส มีส่วนร่วม และตรวจสอบได้ มีการเปิดเผยและเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้
โดยสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง รวมท้ังเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นข้อเสนอแนะและ
ติดตามการด าเนินงานการหน่วยงานได้ ร่วมถึงรับฟังข้อร้องเรียนจากผู้มีส่วนได้เสียและมีกระบวนการจัดการต่อข้อ
ร้องเรียนอย่างเหมาะสม 
 2. ด้านความรับผิดชอบพร้อมตอบสนอง มีความมุ่งมั่น ในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
และรับผิดชอบต่อการปฏิบัติราชการ สามารถให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด พร้อม
ตอบสนองต่อความคาดหวังของประชาชนและผู้มีส่วยได้เสียท่ีมีความหลากหลาย และมีความแตกต่างกันได้อย่าง
เหมาะสม มีการจัดการวางระบบการรายงานความก้าวหน้าและผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ต่อสาธารณะ 
ตลอดจนมีการจัดเตรียมระบบแก้ไขปัญหาหรือบรรเทาผลกระทบใดๆ ท่ีอาจเกิดขึ้น 
 3. ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ปราศจากการทุจริต มีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า และบังเกิด
ประโยชน์สูงสุด ลดขั้นตอน ระยะเวลา และภารค่าใช้จ่าย ปฏิบัติหน้าท่ีตามพันธกิจให้บรรลุวัตถุประสงค์มี
เป้าหมายท่ีชัดเจน มีกระบวนการปฏิบัติราชการอย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน มีการจัดการความเส่ียงละมุ่งเน้น
ผลการปฏิบัติงานท่ีเป็นเลิศ และมีการติดตามประเมินผลและพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น โดยการบริหาร
ด้วยธรรมาภิบาล มุ่งน าหน่วยงานให้ด าเนินงานตามภารกิจด้วยความยุติธรรม 
 4. ด้านการเชิดชูคุณธรรมน าความรู้ มุ่งปลูกฝังค่านิยม สร้างความรับรู้ ทัศนคติ ให้บุคลากรยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความคิดสร้างสรรค์ และเป็นมืออาชีพ น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติราชการ และการด าเนินชีวิต หน่วยงานมีมาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏิบัติ
ราชการอย่างชัดเจน โดยไม่เลือกปฏิบัติราชการท่ีชัดเจน โดยไม่เลือกปฏิบัติและมีคุณธรรมในการบริหารงานบุคคล 
การมอบหมายงาน การบริหาร สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติราชการ และการบริหารงบประมาณอย่างคุ้มค่า 
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